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PODER JUDICIAL
Gestion Humana
Analisis de Puestos

MEDICO JEFE DE SECCION
(Médico 3)

l. NATURALEZA DEL TRABAJO

Direccion, asignacion, coordinacion, ejecucion y supervision de labores especializadas en una

Seccion del Departamento de Medicina Legal.

Il. TAREAS TiPICAS

v Dirigir, asignar, coordinar, ejecutar y supervisar las labores profesionales, técnicas y

administrativas de una Seccion de Medicina Legal.

v' Hacer autopsias médico-legales y examenes clinicos.

v Practicar los exdamenes médico-forenses mas delicados de la especialidad.

v" Rendir, ampliar o aclarar dictdmenes médico-legales; revisar y refrendar los del personal

a su cargo.

v' Comparecer a juicios, a solicitud de la autoridad competente.

v Participar en sesiones clinicas interdisciplinarias para analisis de casos especiales.

v' Acompahfar a las autoridades judiciales y asistirlas segin su formaciéon médico legal en la

inspeccion del lugar de los hechos.

v Brindar asesoramiento profesional y técnico en la materia de la especialidad.

v Efectuar trabajos de investigacion en el campo de la especialidad.

v' Realizar tareas docentes en la institucion e impartir charlas y conferencias.

v' Atender y resolver consultas relacionadas con las funciones propias del puesto.

v" Rendir informes diversos.

v" Realizar otras labores propias del cargo.
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Il FACTORES ORGANIZACIONALES Y AMBIENTALES

Responsabilidad

Por funciones

La naturaleza del trabajo exige la aplicacion exacta y oportuna de los
principios teoricos, practicos y legales de la ciencia médica, para
atender y resolver adecuadamente problemas y situaciones variadas,
propias del area de su competencia. En razén de la naturaleza de sus
funciones puede corresponderle integrar el Consejo Médico Forense.

Ante los asuntos e informacién que maneja debe observar discrecion,
y confidencialidad.

Es responsable de mantenerse actualizado en los conocimientos Y
técnicas propias de su especialidad.

Debe velar por el buen funcionamiento de la Seccion, en cuanto a
los requerimientos de materiales y solicitudes de equipo, para lo cual
debe confeccionar los respectivos informes.

Le corresponde cumplir con lo dispuesto por la ley N° 7355 del 19 de
agosto de 1993.

Por relaciones de
trabajo

La actividad origina relaciones constantes con superiores,
companeros, funcionarios de otras oficinas y organismos del sector|
publico y privado u otras, las cuales deben ser atendidas con ética
profesional, tacto, discrecion y espiritu humanitario.

Por la funcion que ejerce le podria corresponder relacionarse con
testigos, ofendidos e imputados.

Por equipo, materiales
y valores

Es responsable por el adecuado empleo del equipo, instrumental vy
material que se le han asignado para el cumplimiento de las
actividades.

Condiciones de trabajo

Le puede corresponder trabajar sin limite de jornada y trasladarse a diferentes lugares del pais
cuando las circunstancias lo exijan. En el ejercicio de su cargo esta expuesto a contraer
enfermedades infectocontagiosas, por lo que debe observar las normas y procedimientos de
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asepsia aplicables a su actividad.

Consecuencia del error

Los errores cometidos pueden causar pérdidas, dafios o atrasos de consideracion, en los
procesos judiciales, o que genera un perjuicio a los usuarios del sistema judicial, por lo que las
actividades deben ser realizadas con sumo profesionalismo, cuidado y precision.

Supervision

Trabaja con independencia, acatando la politica establecida para su
area de actividad. Su labor es evaluada mediante la apreciacion de
los resultados obtenidos y el analisis de los dictamenes médicos
legales que presenta.

Le corresponde organizar, asignar y supervisar el trabajo de personal
profesional, técnico y de apoyo administrativo, al cual orienta en la
Ejercida ejecucion del trabajo y velar por el cumplimiento de las normas
técnicas y disciplinarias propias de la actividad. Le puede corresponder
fungir como tutor de Médicos Residentes.

Recibida

IV. REQUISITOS

Obligatorios

Bachiller en Educacion Media.

Nivel Disciplinas académicas- Requisito Legal
académico areas tematicas
‘. _ i i adi iruj Incorpor: | Colegi
Formacion Académica Licenciatura Médico Cirujano corpo ad,o_a Colegio
de Médicos y

Cirujanos de Costa
Rica y habilitado en la
especialidad

Especialidad Medicina Legal correspondiente
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Experiencia

Requiere un minimo de tres afios de experiencia en el campo de la
Medicina Legal dentro del Poder Judicial, como especialista.

Requiere un minimo de un ano de experiencia en supervision de
personal 6 conocimientos en; Direccion de Personas y Equipos de
Trabajo, Inteligencia Emocional, Herramientas de Gestion de
Personas, Liderazgo.

Otros Requerimientos

Manejo de los ambientes computadorizados y los sistemas de
informacion existentes en el area de trabajo.

V. DESCRIPCION DE CLASE DE PUESTO ESPECIFICA PARA

OFICINAS O CLASE DE PUESTO GRUPO
DESPACHOS Ancha Angosta OCUPACIONAL
Departamento de Medicina Médico 3 Médico Jefe de Jefaturas,
Legal Seccion Coordinadores y
Profesionales
o Modificada en sesion del Consejo Superior N° N° 51-16 celebrada el 24 de mayo

de 2016, articulo LXXIX.
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