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Fecha Apertura:

Cliente:
Oficio No.:

Concurso No.:

Oferente:
Cédula Juridica:
Notificaciones:
Direccién:
Representante:
Cédula:
Calidades:
Vigencia:
Forma de Pago:

Garantia.

Tiempo de entrega:

Para Depdésitos:

Cumplimiento de
Condiciones:

" 31de Marzo del 2017. Hora de apertura 14:00 hora
' Poder Judicial

AR 4
I }‘ 31 MAR 2017
CONDICIONES GENERALES DE LA OFERTA \/

&‘(Cﬁ' Q

/

OE-GCT-019-2017.

2017CD-000008-ARSCRCM / Mantenimiento preventivo de aires
acondicionados OIJ | Circuito Guanacaste.

Grupo Comercial Tectronic S.A.

3-101-397585.

Al fax: 2231-1907 / Al E Mail: recepcion@gcter.com

600 metros oeste del Hospital México, La Uruca, San José

Ing. Marcos Calvo Delgado.

2-344-141

Apoderado Generalisimo sin limite de suma y Representante Legal

75 dias habiles.

Se acepta la forma de pago indicada en el cartel. Se acepta la forma de
pago usual de la Institucion.
La solicitada en el cartel.

' El solicitado en el cartel.

Se indica que las cuentas a las cuales pueden realizar los pagos en el
Banco Nacional de Costa Rica son:

En colones, cuenta corriente: 100-01-021-002608-3, (o] o3
15102110010026080.
En dolares, cuenta corriente: 100-02-021-600105-6, CC:
15102110026001053.

A nombre de Grupo Comercial Tectronic S.A.

Nuestra empresa acepta, entiende y cumple con las Condiciones
Generales del cartel. Nuestra empresa acepta, entiende y cumple con las
Condiciones Especiales del Cartel. Nuestra empresa acepta, entiende y
cumple con las Condiciones Técnicas y Especificas del Cartel de
Condiciones. Nuestra empresa acepta, entiende y cumple con las
modificaciones y/o aclaraciones realizadas al cartel de condiciones.

Teléfonos: 2231-5450 / 2207-1030 / Fax: 2231-1907 / Mail: recepcion@gctcr.com
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Declaraciones Juradas
Grupo Comercial Tectronic S.A., su apoderado generalisimo, sus socios y directivos,
declaran  bajo fe de juramento que:
No les afecta el régimen de prohlblcu’m establecido en el articulo 22 y 22 bis de la Ley de
Contratacion Administrativa.
Que se encuentran al dia con el pago de la CCSS.
Que se encuentran al dia con el pago de sus obligaciones con el FODESAF (Fondo de
Desarrollo Social y Asignaciones Familiares), segln reforma a la Ley de Desarrollo Social y
Asignaciones Familiares No. 5662.
Que se encuentran al dia en el pago de todo tipo de impuestos nacionales, segun lo
establecido en el articulo 65 del Reglamento General de Contratacién Administrativa.
Que no se encuentran inhabilitados para contratar con la Administracion Publica, debido a que
no lo afecta ninguna causa de las que prevé el articulo 100 y 100 bis de la Ley de Contratacién
Administrativa.
Que no se encuentran inhabilitados para el ejercicio del comercio, ni se encuentran en
insolvencia o quiebra.
Que no se encuentran afectos por las incompatibilidades que indica el articulo 18 de la Ley
8422 “Ley Contra la corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcion Publica.
Que se encuentran al dia con el pago del impuesto a las personas juridicas.
Que cumplen con la Directriz #34 del Poder Ejecutivo, publicada en la Gaceta #39 del 25 de
febrero del 2002, que establece que es nuestro deber ineludible cumplir estrictamente las
obligaciones laborales y de seguridad social, teniéndose su inobservancia como causal de
incumplimiento del contrato respectivo.
Que cumplen y garantizan pagar al menos el salario minimo, establecido por el Ministerio de
Trabajo, a todos sus empleados y deberan contar con todos los beneficios que comprende la
Legislacion Laboral de Costa Rica.
Que fomenta al trabajo decente: definido por la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT)
como el trabajo productivo que se realiza en condiciones de libertad, equidad, seguridad y
dignidad humana.
' Que fomenta la Libertad de asociacion: seguin convenidos 87 y 98 de la OIT.

Que fomenta la abolicion del trabajo forzoso: segin convenio 29 de la OIT.

Que cumple con la condicion de la Edad Minima de Admision al Empleo: Segln convenio
182 de la OIT.

Que cumple con la eliminacién de la discriminacion en materia de empleo y ocupacion:
Segun convenio 100y 111 de la OIT.

Nuestra empresa se compromete a cumplir con todos y cada uno de los puntos del cartel de
condiciones. Si cumplimos y aceptamos.

Nuestra empresa acepta, entiende y cumplira lo indicado con respecto al tema de multas y
sanciones. Si cumplimos y aceptamos.

Nuestra empresa presenta su oferta de conformidad con lo solicitado en el cartel de
condiciones. Si cumplimos y aceptamos.

Teléfonos: 2231-5450 / 2207-1030 / Fax: 2231-1907 / Mail: recepcion@gctcr.com
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1. Condiciones Generales.

Vigencia de la Oferta: 75 dias habiles. Si cumplimos y aceptamos.
Lugar de entrega: de conformidad con lo indicado en el cartel. Si cumplimos y aceptamos.
Forma de pago: se acepta la forma de pago usual de la Institucidn. Se acepta la forma de pago indicada en el

cartel. Si cumplimos y aceptamos.
2. Requisitos Obligatorios.

[y

. Cumplimos con este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.

. Cumplimos con este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.

. Entendido y aceptado. Si cumplimos y aceptamos.

. Garantia: 3 meses en mano de obra. Si cumplimos y aceptamos.
. Garantia de cumplimiento: cumpliremos con lo indicado en el cartel. Si cumplimos y aceptamos.

2
3
4. Plazo de entrega: 10 dias habiles. Si cumplimos y aceptamos.
5
6
7

. Cumpliremos con la entrega del cronograma solicitado en este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.

3. Método de evaluacion.

Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.

4. Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.

5. Datos del Oferente:

Nombre del Oferente:

Grupo Comercial Tectronic S.A.

Numero de Cédula Juridica:

3-101-397585

Numero de Cédula Fisica de quien suscribe la plica:

2-0344-0141

Nombre del Representante:

Ing. Marcos Calvo Delgado

Numero de Teléfono:

2231-5450

Correo electrénico:

recepcion@gctcr.com / kmurillo@gctcr.com

Pagina de Internet:

NT

Numero de Fax:

2231-1907

Nombre del contacto:

Lic. Kevin Murillo Chaves

Ne de teléfono del contacto:

2231-5450 / 7057-9393

Direccion exacta de la empresa:

600 metros oeste del Hospital México

Medio idéneo para notificar:

Fax o correo electrdnico indicados.

Teléfonos: 2231-5450 / 2207-1030 / Fax: 2231-1907 / Mail: recepcion@gctcr.com
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Se hace la indicacion que la informacion de nuestra empresa se encuentra en el Registro de Proveedores
Institucional. Si cumplimos y aceptamos.
Se acepta y entiende lo indicado con respecto a las notificaciones. Si cumplimos y aceptamos.

6. Requisitos de admisibilidad:

I. Nuestra empresa cuenta con 12 afios de experiencia en brindar servicios iguales y superiores a los solicitados. Se

adjunta la carta solicitada en este punto del cartel. Se adjunta cuadro de contratos de servicios. Si cumplimos y
aceptamos.

2. Se adjunta cuadro con el personal técnico e ingenieril con el que contamos para realizar los trabajos
encomendados. Se adjunta curriculum y copia de los atestados de dicho personal. Si cumplimos y aceptamos.

3. Se adjunta certificacion de la CCSS y de FODESAF. Si cumplimos y aceptamos.

4. Clausula Penal. Nuestra empresa acepta, entiende y cumplird con todos los puntos indicados en esta parte del
cartel (Puntos del 4.1.1 al 4.1.5). Si cumplimos y aceptamos.

4.1.6 Garantia de cumplimiento: nuestra empresa acepta, entiende y cumplird con este punto del cartel. Si
cumplimos y aceptamos.

4.1.7 Entendido y aceptado. Si cumplimos y aceptamos.

4.1.8 Cotizamos en Dolares. Si cumplimos y aceptamos.

4.1.9 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.10 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.11 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.12 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.13 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.14 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.15 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.16 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.17 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.18 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.19 Se adjuntan las declaraciones juradas solicitadas. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.20 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.21 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.22 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.23 Nuestra empresa no es PYMES. Si cumplimos y aceptamos.

4.1.24 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.
4.1.25 Se acepta y entiende este punto del cartel. Si cumplimos y aceptamos.

7. Otras condiciones.
Nuestra empresa acepta. entiende y cumplird con todo lo indicado en este punto del cartel. Si cumplimos y
aceptamos.

Declaraciones Juradas

Declaro bajo juramento:

1. Que mi representada se encuentra al dia en el pago de impuestos nacionales.

2. Que mi representada no estd afecta por causal de prohibicion para contratar con el Estado y sus Instituciones
segun lo indicado en el art. 22 y 22 BIS de la Ley de Contratacion Administrativa.

3. Que mi representada no se encuentra inhabilitada para contratar con el sector publico de conformidad con el
articulo 100 y 100 BIS de la Ley de Contratacion Administrativa.

Teléfonos: 2231-5450 / 2207-1030 / Fax: 2231-1907 / Mail: recepcion@gctcr.com
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4. Que las personas que ocupan cargos directivos o gerenciales, representantes, apoderados o apoderadas y los y
las accionistas de esta empresa no se encuentran afectos por las incompatibilidades que indica el art. 18 de la
“Ley Contra la Corrupcion y el Enriquecimiento ilicito en la funcién Publica”.

* Declaro que mi representada cuenta con la suficiente solvencia econémica para atender y soportar el negocio
que oferta en caso de resultar adjudicatario o adjudicataria.

6. Declaro que acepto y cumpliré fielmente con las condiciones, requerimientos, especificaciones y requisitos
técnicos de esta contratacion.

7. En caso de que existan subcontratistas, en la oferta se debe indicar, las personas fisicas o juridicas a quienes se
pretende subcontratar. En ese detalle, se indicaran los nombres de todas las empresas con las cuales se va a
subcontratar, incluyendo su porcentaje de participacion el cual no podra superar el 50% del contrato que se
pretende obtener en el costo total de la oferta.

Nuestra empresa no sub contratara.

8. Que el personal propuesto para la realizacion del proyecto no tiene ningtin asunto judicial en tramite en los
despachos en los que estd realizando las labores de los trabajos que se estaran contratando.

Nombre y firma del o |a oferente o su Representante legal:

o——

Grupo Comercial Tectronic S.A. | crupo _—" }
| COMERCIAL

27 2N T TrROMIC

Ing. Marces Calvo Delgado Fecha: 31 de Marzo del 2017,
Gerente General y Apoderado

Teléfonos: 2231-5450 / 2207-1030 / Fax: 2231-1907 / Mail: recepcion@gctcr.com
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Especificaciones Técnicas del Mantenimiento

ADMINISTRACION REGIONAL DE UBERIA
ANEXC 1
FSPECIFCACIONES TECNICAS

L pitien de 1a Cauntratacion

La Admantstracion Regional Libena, requiers reawer ontretacion de Mantaemiento Preventivo o las
Ares Aconuitionstos, que se sncuentian instaiacos y funcicnando en e Delegacion Regional del 0.1J de
Liberia ¢ Subdelegacon Regianal def ©1 1L de Canas

Lnea 1 SeTviom 00 pLesta 3 punto y Manteninsanio preventivo 08 2ires acontitionation ubicados =n la
Delopacian Regionzl del O.1). de Libena y Subdetegacidn Regional ded 01 de Cadan. Lot =quipos que

§€ W 0aran mantenimeenio son los sigalentes

UBICACION ACTIVO J

MARCA CAPACIDAD
‘cha!ura T 604389 N Ecox 18000 BTV .
Unidaa drogas 514486 T Gar 18000 BTU
\Area Denuncias 604390 ' Ecox T 18000 BTU
Salon Investigadores | 633548 | N | 38000 BTU
/Area Aaministrativa | 523694 ' Trene | 80000 BTU
UBICACION ACTIVO MARCA | CAPACIDAD
Oficina Anaista | amendataro |  VEGGA | _9000BTU |
Oficina Dra (Ana Elena) | CD 11 003933059 PE HAIR 9000 BTV |
Oficina Jefatura 2 (Lic Allen) arrendatario | VEGGA 2000 BTU
Oficina Lofescopsa | amendatario | = VEGGA 9000 87U
Oficna Marnanala arrendatario | CARRIERALPHA | 90008TU |
Oficina Roberta Siva ) arrendatario | VEGGA | 9000EBTU |
Jefatura (Lic. Abelardo) | arrendatario COOLTER 12000 BTU
‘Cocna ~ | atrendatario SANKEY 12000 BTU
Cuarto Planta arrendatario | SUPER GENERAL | 12000 BTU
Mcirs Jetatirs 3 L Otega) IcD noamsrosere | SUPER GENERAL| 12000 BTU
‘Oficina Locaizadores 2377 Gair 12000 BTV
Oficina Radio 10 11.001 M8 0I0DF FRIGIDAIRE 18000 BTU
Sata Reunion Co SUPER GENERAL | 18000 BTU
Area Administrativa WD 11 503933 D5EPE TELSTAR 24000 8TU
'Oficina Drogas 1C0) 11,001 38 03085 Gair 24000 BTU
‘Recepcion Denuncias ICp 1ranensosapg | SANKEY | 24000 BTU
Oficina Carcsies o0 15000215 1210 FE | ‘Ecox 35000 BTY
Salon Investigadores 514485 1 Trene | ©0000 BTU |

Nuestra empres acepta, entiende y cumplira con lo indicado en este punto del cartel.

Teléfonos: 2231-5450 / 2207-1030 / Fax: 2231-1907 / Mail: recepcion@gctcr.com
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Condlciones del sesvicio de puesta s punto y tenimiento preventive

1 Bl oferente dobers ormentar on su oferts U programs completo y detelloto donde ind con tods

-

charidad los servicies que afrece. Unbars detaliar con daridad, di moco que en 13 ofarta se preciten

2 13 NEOFE 08 SO0 OF OUESLE A irt0 v mintenaments preventivo dehen de raskzane te la
SIBLRENE e

4 Tl olerente pots realizor ln puesta 3 punto deberi recuperar refrigerante v guardane en la wnidad
tondersanara

1 U alerente gebera hajar las eveporadaray pace realoar 1o sgiente

A Fewaar ol mtads de lon cabigs y terTunoles

B Moot 3 capanidsd e s capaitomss

L LUmpsr cansies o Grenaje o Nternas Como eoernios O LS evaporadons

A4 Realzac limpsza profundn e o serpentines

5 H olereme debera ingalar nusGMente 135 Suaporaiteas, Macs aretionas v da sar necesarno Mt egar
relngetsile or el Lest del R22 o o gue requiera ol aire v deacka funconsndo cormectamente

b 5@ rOgramara guests punta » todas los squipos de sires scondicionaco: oue =stdn ubitados 2n |a
Uetegacnn Beginnal des T de Ubena y Subdelagacion Reganat del 0.1) @ Cafas

7 Rutine e nsgecdanss miremes. B adjudicatardia antes del Inkio de la prestacddn de secvelos, debend
PrSRRetar L e corresponchente, scof parando K descrito en sae cansl junto con la recomendacion
tee labricante. H wrecin de mantansmiants aravantivo se realizars iIncuyende | menos) las rutina de
TEVIILT ¢ Druehias Oesir e o tontisuacsn:

Laompresor

1 Hevisor da fugos

2 Roscarmento de tarm Meria v contactos siéctricor

3 Prose de altlamiento, redstencis de bobinades

A Marmoreo e voltae SuemniGrRdo a3l aquipo v st SMparajo e oparacion

i Mortoreo e L temperatur s de operacian

G lecture de vollaje y ampera|s de matares y wmpessos

7 flevison sntems de control

8 Newisiaor de sralaes

Condenzadar:

1 Pirtsr bases de contensadoras

1 Unpieza ol unila exaeoan @ indesr 00 13 carcara the L ueiidedes
2 Lanpiets profunitda ces serpentings, con quemicos no contamnards
3. Roviion de e abanicos y sus rmotores (Bafanceo).

3 Revinon o lugss

Nuestra empresa acepta, entiende y cumplira con todos lo indicado en el cartel, segun los
puntos arriba indicados. Todo de conformidad con lo solicitado en el cartel. Se adjunta boleta
de mantenimiento en la cual se describen las actividades a realizar.

Teléfonos: 2231-5450 / 2207-1030 / Fax: 2231-1907 / Mail: recepcion@gctcr.com
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5 Rewision de anclajes

& Ve dicacion y tarrecoan de neces

1 Ravinon ¢ limpiean de omshettes sledtrco con meferisies epeciales [dieléctreo) oara |a bemplesa
Be partes MPaArtaniss como {25 tarjeras SOTINICS

B 108 conleniaciones pue S s entren ingtalados en ol terho 1o deban de rEILS ¥ TRPATET i posiias
goteras. Ayl tome cambiar minguersas doiistiat de desagu=

4 Atedicitn G tapaciiones y cambesnios = ot PeCEsanD

Evaparasns

1 Lirgiess protunds exienar € {neersor 0 t3s uIsdaes. |Gunas la nrdina)

7 Limpiees de las serpentinm de ser necesario con guimecos (quitas a tubinal.

-

Eevision ga 1ps 0AMos ¥ UL otores (quitar la uedina v hatances|

4 MevinDn o= Tugas

5 Hovision da lu soponena de le urithades

& sloruficacion ¢ ToTaccan ge reans

=g sitn v limpe=za Ce commponentes eléctiico Ton mareiales SDTAEes |dilectr E08) e b limpesa
fo partes impErtantes Lomo las tarjetas seancas

& Moritoren de voltaj@ surnipistrad o & SOy W0 npsraje ge aper sUon

N Limnpiers de drensges Sustitulr tuno de dessgue en cao e reguervio

10 Madon oe eninamientc

11 fedwan del ustama 08 rootral

fik=ay
1 umpazayt amhio de Loy o

2 Ingscar % @ atyrucoen pard fUturas reCoMencaninnes.

Sennrsl

1 Rewiwan del anlamierto de W tubietias c@ cobire Retopiie (0N turs D EMON oF alslamiento
Cuando ax sea reLesano Asl (omo cofocar Cinia en alslamierto

7 Revision o6 anlamisnto ce ia tubserias de dreane

2 Rsuiciin e 1 Annnnana Al sicrama

& Revision del sisserna de drenajes (desnbesd y ODST weripnes)

% R=vaion y cambio de cableado eigctrico doAnda |=viiento empaimel

5 Langpieza de bombas Oe tondensado.

7 Reyision ge cheoflos ¥ tateros SIECLIIOY O alimental o de poteass v convral

8 [ wosrativta prestars < servioo 48 Mmantersriente preventive dentro del horano normal de
unCaramnents ¢a Pode Judicra B3 Iunes 3 Viemes, (0 |5 100 2 las 1130 horss v &2 leg 1300 » et

16 30 haras y 1280 0f reouenirye amaliar se debe cooding direcismente LOR ¥ A gadln OES pricEn

Nuestra empresa acepta, entiende y cumplira con todos lo indicado en el cartel, segun los
puntos arriba indicados. Todo de conformidad con lo solicitado en el cartel.

Teléfonos: 2231-5450 | 2207-1030 / Fax: 2231-1907 / Mail: recepcion@gctcr.com
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@ Westinghouse

servicie  F! Poder Judicial se reserva la opcion de variar el horario, si por necesidad de encender €l
equipo le causa molestia al usuano.

9. El poder Judicial no s€ hace responsable de guardar dentro o fuera del edificn, equipos O
herramientas gue se utilicen para realizar la labor de mantenimiento.

10. La compra es especifica para los asires descritos, incluye gnicamente un mantenimiento segun lo
indicado en el cartel

11 Para efectos de Oar recibido a satisfaccon el servicio de mantenimiento de 105 equipos, la
Administracién Regional de Liberia escogera al azar equipos de aires acondicionado y junto con el tecnico
Fspecializado y la (el contratista procedera a verificar que dicho mantenimiento se haya ejecutado
correctamente, €aso contrario se solicitaré al contratista realizar nuevamente el servicio de

mantenimiento

Nuestra empresa acepta, entiende y cumplira con todos lo indicado en el cartel, segun los
puntos arriba indicados. Todo de conformidad con lo solicitado en el cartel.

2 CONDICIONES ESPECIFICAS:

2.1 Los senvicios 0e mantenimiento incluyen tanto 1a mano de obra como los materiales aisiantes qud
cosr hecesarios Dara Gar mantenimiento & eqUipo en cuestion, ya e las consumibies para e
mantenimients preventivo ~amn ¢l cambup de plezas por cudguier defeca totura o desgaste narmal
pot el uso correcto ael equipa  S0iG los repuestos del manterimentn IorrerTive 18 Facturaran o cobyrars
por Aparte o AMTI0N AIMEntE, £Of PrEviE JUTONEACion o |3 Admannitacon

2.2 Cunndo un cquine requiere de reparacon [rramemimeento cortectivo) que impligue s UTiREacon de
repusston, ol contratisea aformard la Administracion Regonal de Libens sdiuntado 'a cotizaon de!
mismo, para e correspondeente aprobacon Dichas reparaciones detsran s reportad s POALBTIONES &

«u realizacon en ol informe de La wsita corresponoiente

2 1 £l contratsta dabet s presentar ur reporte gel sRrvico, indicando l rrenos 10 YgUNmMIE

e Fecha, nora deinicio y final de cada servicio

e Nombre del cliente

s Nombtye dei tesmeo

- Oatos de oy equipos

e Firma de W persona quo lovara cabo o servicn

o Ademas, deberd naKar \a confirmacion de la realzacion de tada unp de las acton dadey
Lolici43das €1 )3 oekTIpcon sel servicio de este cantel

o Matenasisy y repueston utizados con s debida identihcacion de mumero, clase, tene y
Catacterivlicas generaies Detalie de fos materisles utllizados {en Cas0 de gue requier an)

o Lt observaciones oue e tEonKs suglera

e Tiempo empleado

e Firma del perionen de 1 admimistracion u-pnml correspondieme. encagaso m recibir @

\ervicio por parte del Poder waaal

Nuestra empresa acepta, entiende y cumplira con todos lo indicado en el cartel, segun los
puntos arriba indicados. Todo de conformidad con lo solicitado en el cartel.

Teléfonos: 2231-5450 1 2207-1030 / Fax: 2231-1907 / Mail: recepcion@gctcr.com
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calificado, con flel apago 3 |as Instruzciones del mismo, segln &l modalo y tipo de equipo, v a las
practicas. requisilos y normas vigentes en este campo, tales como la 1ISO 9001, ARIL ISO 13000, NFPA,
NEC y ANS!

2.5 En el caso de los suministros © consumibles para llevar & cabo las rutinas, 10s trabajos incluyen
suministros de Impieza, deléctricos. refngerante de recarga, s (oma msumos para reslizar ias
wividades del punto de mantenimiento preventivo (aislante, pinturas entra atros)

2.6 Los trabajos deben incluir cuslouier actividad complementana de manteniiiento preventivo gue

apligue técnicamente. taies (OMO  Mustes e parametrey  elecirney  de Lontiol,  cabiboecon

Nuestra empresa acepta, entiende y cumplira con todos lo indicado en el cartel, segun los
puntos arriba indicados. Todo de conformidad con lo solicitado en el cartel.

Programecion, asi como cualquier otra saividad de prevenddén  para garantizar el optimo
Tuncionamiento de! equipo

27 Se ofrecerd garantiz 1&cnica sobre Mano de Obra, por Un 13pso no menor & 3 meses despuss de
recibido el servicio

28 [En caso de requerirse mantenimiento Comectivo 1as partes o repuestos sustituidos, debera
entregarse inmedistamente a la Administracidn Regional de Liberia, cuando la prestacion del servicio
ocurra durante dias y horas habiles; caso contrano, deberd entregarse al oficial de seguridad de turno
quien e Lraslacard @ la Administracion

2.9 La prestacion de los servicios requeridos s&ran por su cusnta y riesgo, de todo el recurso humano y
matenal aecesano para la realizacion  de los 1rabajos, como también de los equipos y herramientas
apropladas para este tipo de [abores (polizas)

2.10 El precio a olertar debe indicanse, en una tabla simidar a la siguiente, colones costarricenses

Precio
Detalle de equipo (N - activo) Mot por mantenimiento preventivo |
an ¢ 0.00
MHX ¢ 0.00
Sub-total 0,00
Total = 0,00

Siendo #1 precio & evaluar el Precio Total

2.11 E! personal téenico que se apersone a realizar los trabajos deberd presentarse debvdamente
identificados y portar carnet de I3 empresa 3 |a cual representan y anotar en un control can los oficales
de segundad que en cada caso designe la Administracion, el iempo que se demoren |a prestacion del

servicio, dentificacion del equipo atendido (numero de equipo),

Nuestra empresa acepta, entiende y cumplira con todos lo indicado en el cartel, segun los
puntos arriba indicados. Todo de conformidad con lo solicitado en el cartel.

Teléfonos: 2231-5450 / 2207-1030 / Fax: 2231-1907 / Mail: recepcion@gctcr.com
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212 La supervision de Jos servicios de mantenimiento que brinde la contratista, estard a cargo del

personal técnico asighado por la Administracion de los Tribunales del Liberia; se efectuara la supervision
respectiva del manteniniento preventivo que se brinde, tomando como base el reporte entregado por

la contratista y la programacion de labores qu# se indique

Nuestra empresa acepta, entiende y cumplira con todos lo indicado en el cartel, segun los
puntos arriba indicados. Todo de conformidad con lo solicitado en el cartel.

Nuestra oferta econémica se presenta de conformidad con el siguiente cuadro indicado en el
cartel.

OFERTA ECONOMICA
COMPRA MINOR Ne. 2017CD-000008-ARICGTM
10 £1 CAMPO BE DESTAROOM £ TESTAA INDICAS CLARAMAENTI LA MARCA. MOGILD ¥ IRAMS CARACTIRITAAS 501 BN OFNTADD

Uetar ow COApE N R e Procw Usitarw
Liea Camt sis v on Padee Ursermedn wam, srreas « obrs - " ey Prec Tesw Chersde
et |
sloQue
Mintesmmpicnna Proventive de ks Altes
Acondicxmambon de 9000 ¥11

Manonmients Prevestive (e ks ANes
Acombormambon 3¢ 12000 Bt

TMamzzanenio Frevemtive de b Anes
Acomdac emam b U | 4000 BT

TMasdcmimments Prasestiow de b Ares
Acaosdic srmcks 3¢ 29000 B

Mantenimicato Preventive de b Anes
Acommb swembon du 36000 K11

T Marecsimientn Proventive de kn Anes
Acomche smunbos e 00 BT

LA Que 3¢ eDe wliw T we ORI Mme

Preoio totsl
Detcuents
Precio menos

“ | dercuenic

w oy | PTRO0 TOLY

Ofesta
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En espera de cumplir con sus requerimientos y vernos favorecidos con la adjudicacion del
presente concurso, se despide cordialmente:

Grupo Comercial Tectronic S.A. GRUPO /‘”’}
CONMERCIAL

P, SCTROMIC \

h.//) _—

& Ing. Marchs Calvo Delgado

Gerente General y Apoderado
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ILEANA FLORES SANCHO
NOTARIA PUBLICA CON OFICINA
EN SAN JOSE, LA URUCA, CENTRO COMERCIAL PLAZA URLIKA
CERTIFICA
A Que con vista en el Registro de Personas Juridicas ) tome qQuinientos cuarenta y ocho, asiento

diecinueve mil selscientos sesenta, se encuentra la constitucion de a sociedad, domiciliada &n la
Ciudad de San José, GRUPO COMERCIAL TECTRONIC SOCIEDAD ANONIMA, cédula de persona
juridica nimero tres- ciento uno- trescientas noventa y siete mil quinientos ochenta y cinco,
saciedad debidamente constituida desde el nueve de marzo del dos mil cinco pofr un plazo social
de noventa y dos anas. B: Con vista en el Registro de Personas Juridicas al tamo quienios setenta
y dos, asiento setenta y un mil trescientos setenta Y CNCO, onsecutiva unc, & encuentra
legalmente inscrita y vigente la personeria del sedor MARCO ANTONIO CALVO DELGADO, mayor
de edad, casado una vez. ingeniero Eléctrico, vecine de Turricares de Alajuels, costado ceste de 3
Plaza de Deportes, portador de la cedula de identidad numero dos- trescientos cuarenta y cuatro-
ciento cuarenta y uno. respectivamente, en s caracter de Presidente con facultades de
Apcderada Generalisimo Sin Limite de Suma de fa sociedad supracitada. Podra en forma amplia
hacer los nombramientos de Apcderados que estime necesarios, con cualquier fin, baje su
responsabilidad, sin que lo haga perder sus tacultades orgnales y en todos los casos.
reservandose el derecho de revocar los apoderamientos que hiciera. C: Que con vista en el
Registro de Personas Juridicas, al tamo quinientos setenta y das, asiento setenta v un mil
trescientos setenta y cinco, consecutivo uno, y el litro de Registro de Accionistas, e cual se
encuentra debidamente legalrado por el Departaments de Legalizacion de Libros de a
Tributacién Directa y los Titulos accionarios respectivos, que el capital social de la sociedad dicha
es la suma de TRESCIENTOS MILLONES DE COLONES EXACTOS, representado por sesenta acciones
comunes y nomnativas de cinca millones de colones cada una de ellas, totalmente suscritas v
nagedas por 10s socios en |3 sigulente proporcion, treinta acciones por la sociedad Sistemas Muso
Sociedad Andnima, sociedad estabilecida desde e! veintidés de julio de mil novecientos noventa ¥
nueve. vigente a i fecha, con cedula de persaneria juridica tres- ciento une- doscientos cuarenta y
siere mil ochocientas ochents y cinco e inscrita en el Registro Mercantil al tomo mil ciente
cincuenta y ochd, folio doscientos sesenta y cuatro, sslento trescientos trece, de lo que |3 suserita
notara da Ié, representada por su Presidenta Sonia Maria S5oto Barrantes, casada una VEZ vecina
de Turrucares de Alajuela, ceduia de identidad nimere dos- custrocientos nueve seiscientos
treinta y siete, Apcderada Generalisima sin Limite de Suma y representante Judicial y extrajudicial
de |a sociedad, el domicilio social de 1a sociedad es Turricares de Alajuela, doscientos metros 4l
ceste del Banco Nacional, treinta acciones por la Sociedad Equipos de Aire Mac Limitada,
establecida desde el siete de Octubre del afio dos mil tres y vigente a la fecha, con cédula juridica
res- dento dos- trescientos setenta y cinco mil rescientos setenta Y ung, inscrita en el Registro
Marcanui al 1ama quinientos Lreinta, asiento ocho mil setescientos dace, rearesentada por su
Gerente Sonia Sotc Barrantes, casada una vez vecina de Turrucares de Alsjuela, cédula de
identidad das- cuatrocientos nueve- seiscientos treinta y siete, quien tiene |3 representacion

ludicial y extrajudical de o sociedad, con las facuitades de Apuderada Generalisima sin Limite de

ILEANA FLORES SANCHO

| ONTEY 0N TR RO OREO DR R 00 1273835827996
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Suma, pudiendo actuar individuaimente, asimismo podra ser representada |a sociedad, por los
Subgerentes Marco ‘Andrés Calvo Soto, mayor de edad, soltero, estudiante, vecino de Turrtcares
de Alajuela, diagonal a |a plaza de deportes, con cédula de identidad nimero uno- mil trescientos
cuarents y cinco- seiscientos cuarenta y cinco, y Wendy Calvo Sato, con cédula de identidad uno-
mil doscientos noventa y tres- cero noventa y acho, mayor &e edad, soltera, Licenciada en
Administracion de Empresas, vecina de Turricares de Alajuela, doscientos cincuenta metros norte
de la Iglesia Catdlica, los cuales ostentan la representacidn judicial y extrajudicial y son
Apoderados Generalisimos sin Limite de Suma, actuando de manera conjunta, todo lo cual la
suscrita notaria da fé. Ls suscrita Notaria hago constar que se me han presentado I35 acciones
debidamente emitidas por las sociedades de cita, correctamente firmadas, 2 efecto de comprobar
I3 titularidad bajo la doble ingestacion. Es conforme. Expido la presente, en lo conducente, sin que
lo omitido modifique, altere, condicione, restrinja, ni desvirtue lo transcrito, a solicitud de los
interesados, en la ciudad de San José, a las dieciséis horas con treinta minutos del veintiocho de
Marzo del dos mil diecisiete, con fundamento en el articulo ciento diez del Cédigo Notarial. Se

agregan y cancelan los imbres de ley. 4

o SHHN
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aRsaEn L 8 2 I

= REPUBLICA DE COSTARICA

Supremo de Elecciones
Cédula de identidad

2 0344 0141

Nomero de Céauia: 2 0344 0141

Fecha de Nacimiento: 20 07 1959

Domicilio Electoral  TURRUCARES CENTRAL ALAJUELA
Lugar de Nac.. SAN MIGUEL CENTRAL ALAJUELA
Vencimienio: 20 09 2022 Sexo: M

Teléfonos: 2231-5450 / 2207-1030 / Fax: 2231-1907 / Mail: recepcion@gctcr.com
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REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
CEDULA DE PERSONA JURIDICA

¥-%3-101-397585*-*

GRUPO COMERCIAL TECTRONIC SOCIEDAD ANONIMA

* *04/04/32005* * * *09703/z030* *
"ot EMITIDA “~-* et VENCE *-
FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE  SELLO
478
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/ g :\ MINISTERIO DE THARAIO ¥ SSGURIDAD SOCIAL
’ 3 QIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SO0IAL Y ASIGNAQONES FAMILIARES
DERARTAMENTO GESTION OF CORRD
Topgast aghio poatie 101I3IS-DESAF  TELS 2647 3600 1 sed7 J407 | 38AP-JE08  FAX 22221970

GEO-01460-2017 17 de Enero de 2017

Ana Graciels Rodfigues Herers
Lete Departamento Gestica dé Coro

CERTIFiCA

Con base an |3 inéarmacien suministrads pot s Caga Toatarricanse @ Geguro Social @ cusl S8 SNCUENIE GN 06 rRgSITS del
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Nombre Cédula |Puesto Experiencia Descripcion
Graduado como Ingeniero en Electrdnica en el
- Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Incorporado
Ing. Marcos Calvo Ingniero
& Delgad 2-344-141 El gt A 25 afios | al CFIA con el numero de registro IET6416 y con
elgado ESHgnico fecha de incorporacion al CFIA de desde 1992,
Certificado ATS.
Graduado como Ingeniero Electromecanico de la
Ing. Luis Castillo Ingeniero = Universidad Int ericana de Costa Rica.
: 2-639-229 BRIEES 6 afios WEIRIOAC, TSarar e -
Alvarenga Electromecano Incorporado al CFIA con el nimero de registro
IME21269.
Graduado como Ingeniero Electromecanico de |a!
Ing. Juan G. Villalta 3-442-659 Ingeniero‘ 3 afios Universidad Internacional c'ie las Améric?s.
Valladares Electromecano Incorporado al CFIA con el nimero de registro
IME-26096.
Tec. Daniel Ugalde Thcrienanire b i (sl e
¢ L - raduado en la Fundacion Hedwi obe
& 1-1461-602 | Acondicionado 5 anos £ RERRS %Y
Garro d ial Samuel. Cuenta con capacitacion en Plan de
Industria Manejo de Refrigerantes.
< - Técnico en Aire Técnico en Aire Acondicionado Industrial,
Tec. Fabian Mufoz s o 7 :
calss 4-197-450 | Acondicionado 7 anos graduado en la Fundacion Hedwig y Robert
ala
Industrial Samuel.
Tec. Diego Téchien.en Técni Refri ién Industrial duado e
! . . _ cnico en Refrigeracién Industrial, gradua n
€ 1-1427-365 | Refrigeracion 8 anos i ,g . g
Guerrero Mora ) la Fundacion Hedwig y Robert Samuel,
Industrial
Mecdnico
Tec. David Cubero instalador de - Graduado en el INA como Mecénico Instalador
2-736-661 X 1afo ; = R A
Chaves refrigy de Refrigeracion y Climatizacién
climatizacion
Técnico en 2 L o iy Alre Acondlidonad
. 3 A ecnico en Refrigeracion y Aire Acondicionado,
Tec. Angelo Chacon Refrigeracion % :
Hg 1-1642-375 EA‘ y 1afo graduado en la Fundacion Hedwig y Robert
arrerd He Samuel. Técnico en refrigeracion doméstica
Acondicioando
A Técnico Aire Técnico en el I.7.C. de aire acondicionado
Tec. Douglas Cortéz e i y A
il 5-288-412 | Acondicionado 2 anos comercial. Cuenta con capacitacion en Plan de
Sevilla Comercial Manejo de Refrigerantes.
Técnico Aire Técnico en el |.T.C. de aire acondicionado
Tec. Kenneth e £ ] I
Z X 1-1369-107 | Acondicionado 2 ahos comercial. Cuenta con capacitacion en Plan de
Hernandez Mufioz Comercial Manejo de Refrigerantes.
Técnico o y 4 _—
Tec. Jose Angel 2-513-841 | Refri Ty 5 afio Técnico en refrigeracion doméstica graduado
Porras Bolafios S £ rlg(e’raFlon Clis del INA y curso de ciclo de refrigeracion del INA
Domeéstica

Nota: los ingenieros electromecanicos ofertados pueden tomarse en cuenta en la parte técnica (en caso de ser necesario)
por cuanto superan el perfil profesional del técnico, segun el perfil ingenieril indicado por el CFIA en su pagina web:

http://www.cfia.or.cr/perfilesPro.html y en la siguiente direccion:

http://cfia.or.cr/descargas_2013/formacion_profesional/perfil_profesional_ingeniero_electromecanico_ciemi.pdf
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Rp_fc_cer_patrono_diav 1.4

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Sistema Centralizado de Recaudacion
SUCURSAL OFICINAS CENTRALES

, HACE CONSTAR QUE , '
RAZON SOCIAL/NOMBRE CEDULA (JUR/FIS)
GRUPO COMERCIAL TECTRONIC SOCIEDAD ANONIMA 3101397585

CONSTANCIA No: 1123005875826 -623236

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS, PATRONALES,ARREGLOS DE PAGO,
CONVENIOS DE PAGO,CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL (LOS) PATRONO (S)/ TRABAJADOR
INDEPENDIENTE, ABAJO DETALLADO (S) CON CEDULA Y RAZON SOCIAL/NOMBRE INDICADO SE ENCUENTRA(N) AL
DIA

DADAEN SUCURSAL OFICINAS CENTRALES

AL 20/MAR/2017
ESTE DOCUMENTO TIENE VALIDEZ HASTAEL 17/04/2017

NUMERO PATRONAL NUMERO PAT. ANTIGUO NOMBRE LUGAR DE PAGO ESTADO

2-03101397585-001-001  9-00298319008-001-000 GRUPO COMERCIAL TECTRONIC SOCIEDAD ANONIMAOF]. CENTRALES ACTIVO
ULTIMA LINEA
< )
£ =
S X,

2, »
2 &
MARIA FERNANDA SOTO TENORIO \Q’\M
o

ncionario responsable Pag 1 de 1

Nombre ﬁr76
7




MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y ASIGNACIONES FAMILIARES

DEPARTAMENTO GESTION DE COBRO
Aptdo. postal: 10133-1000-DESAF  TELS. 2547 - 3600 / 2547 - 3602 / 2547 - 3603 FAX: 2222 - 2376

GCO-09493-2017 24 de Marzo de 2017

Ana Graciela Rodriguez Herrera
Jefe Departamento Gestion de Cobro

CERTIFICA

Con base en la informacion suministrada porla Caja Costarricense de Seguro Social la cual se encuentra en los re{;istros del
sistema de informacion de patronos morosos que lleva el Dgpanamenlé'de Gestion de Cobro de la Direccion General de
Desarrollo Social y Asignaciones Familiares, la cédula 03101397585 registrada por la CCSS a nombre del patrono
GRUPO COMERCIAL TECTRONIC S.A. reporta los rubros abajo estipulados por, concepto del tributo del 5%
que todos los patronos publicos y privados tienen que pagar sobre planillas mensuales de sus trabajadores, de conformidad
con el articulo 22 de Ia. Ley 8783, reforma a Ley 5662. -

“Ley de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares™

Por concepto de planillas

Periodos atrasados Intereses moratorios Multas atrasadas
0.00 0,00 ST 0,00

Total atraso por planillas 0,00

Por concepto de arreglos de pago

Saldo por arreglos de pago Intereses administr. Intereses moratorios Cuotas atrasadas
0,00 0,00 0
Y ) @, ‘ A "_t;
=/ 4 Tola e,y\’afﬁor arreglos 0,00
- ’Tﬁto total de la deuda 0,00

Ings hS )
S
AT A5
- Se extiende la presente certificacion a solicitud del interesado, en la ciudad

de San José eldila VEINTICUATRO DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE
No se cencelan especies fiscales de Ley por enconlrase exenta la inslitucion
de conformidad con los pronunciamientos niumero C-264-95 y O.J. 061-98 de
la Procuraduria General de la Republica, segtin principio de inmunidad fiscal
que reviste al estado. Este documentlo tiene una vigencia de un mes a partir

de su emision.

cc. archivo

Griselda Valverde Sénchez Deuda calculada con base en el Gltimo reporte de informacion suministrado porla C.C.S.S




Senores
PODER JUDICIAL DE COSTA RICA

El suscrito Ing. Ramsés Loria Jaen, Administrador de Contratos del Departamento
de Infraestructura y Proyectos, cédula de identidad 1-719-651, teléfono: 2211-
7411, fax: 2233-3413, hago constar que la empresa Grupo Comercial Tectronic
S.A., brindé los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de
aire acondicionado tipo minis splits, splits, chillers, ventana y extractores en todas
nuestras sucursales del Banco Popular y de Desarrollo Comunal en todo el pais ,
en el periodo comprendido desde Enero del 2008 hasta Diciembre del afio 2013.

Los servicios se llevaron a cabo en forma satisfactoria y de conformidad con todo
lo solicitado por nuestra Institucion.

Se extiende la presente a solicitud de la empresa interesada a los 22 dias del mes
de Octubre del afio 2015.

Ing. Ramsés Loria Jaen
‘Division de Infraestructura y Proyectos




A QUIEN INTERESE

El suscrito Ronald Vargas Bolafio, Administrador de la Ciudad Judicial, Poder Judicial,
cédula de identidad 1-787-039, teléfono: 2267-1001, fax:2267-1007, hago constar que la
empresa Grupo Comercial Tectronic S.A. , brind6 (a) los servicios de mantenimiento
preventivo y correctivo de equipos de aire acondicionado y camara de refrigeraciéon en La
Ciudad Judial desde 06 de 2014 hasta fecha,.

Los servicios se llevan a cabo en forma satisfactoria.

Se extiende la presente a solicitud de la empresa interesada a los 22 dias del mes de

octubre de 2015




A QUIEN INTERESE

El suscrito Roger Mora Campos, Administrador de Contratos, E&g

@teléfono: 2299-8149, fax: 2220-1841, hago constar que la empresa Grupo Comercial
Tectronic S.A., brinda los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos
de aire acondicionado y camara de refrigeracion en la Direccion General de Migracion y
Extranjeria, en el periodo comprendido desde Septiembre del 2013 hasta la fecha actual,

por cuanto se mantiene vigente.

Los servicios se llevaron a cabo en forma satisfactoria y de conformidad con lo solicitado.

Se extiende la presente a solicitud de la empresa interesada a los 22 dias del mes de

Octubre del afo 2015.




AVICULTORES UNIDOS AVUGA, S.A.

Teléfono: (506) 2487-7051 - 2487-7975

E-mail: avugasa@ice.co.cr

A QUIEN INTERESE

El suscrito, en mi condiciéon de Gerente General de la empresa Avicultores Unidos
Avuga S.A., cédula de identidad N.2-404-629, teléfono N. 2487-7051, fax: 2487-
7975, hace constar que la empresa Grupo Comercial Tectronic S.A., cédula juridica
namero 3-101-397585; brinda los servicios de mantenimiento preventivo y
correctivo de equipos de aire acondicionado desde Enero de 2005 hasta la fecha.

Los servicios se llevan a cabo en forma satisfactoria y de conformidad con los
requerimientos técnicos pactados.

Se extiende la presente a solicitud de la empresa interesada, a los veintidés dias
del mes de Octubre del 2015.

Atentamente,

José Enrique Barrantes Ramirez

\_ 200 mts. Oeste de la Escuela de la Garita - Alajuela, C.R.

VENTA DE ALIMENTO PARA ANIMALES
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A QUIEN INTERESE

El suscrito Lic. Eduardo Chavarria Obando, cédula de identidad 1-708-218, teléfono:
2257-1433, fax: 2256-6016, Coordinador Area de Servicios Generales del Museo
Nacional, hago constar que la empresa Grupo Comercial Tectronic S.A., llevo a cabo el
servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de aire acondicionado del
Museo Nacional, desde el veinticuatro de febrero del dos mil doce, brindandose hasta la
fecha, mediante la Licitacion Abreviada 2011LA-000003-99999

El tipo de mantenimiento realizado es tanto preventivo como correctivo, en treinta y dos
equipos de diferentes marcas, modelos y capacidades, ademas estos mantenimientos se
llevan a cabo en forma satisfactoria y no se han aplicado sanciones administrativas.

Se extiende la presente a solicitud de la empresa interesada a los veintidos dias del mes
de octubre del afio dos mil quince.

Firmado digitals por EDUARDO Ci OBANDO

EDUARDO CHAVARRIA {2 s eonocmente o

sertalNumber=CPF-01-0708-0218, sn=CHAVARRIA OBANDO,

OBANDO (FIRMA) 0-CIUDADANO, en-CDUARD CAVARNA GBANDO M

Fecha: 2015.10.23 16:5042 -06'00°

Lic. Eduardo Qhavarﬁa Obando
Coordinador Area de Servicios Generales

7% Expediente Tectronic
Consecutivo

5 echo*

Museo Nacional de Costa Rica
Area de Servicios Generales. Tel: 2257 1433 ext. 126 /122 Telefax: 2256 6016
Correo: aenerales@museocostarica.go.cr Sitio web: www.museocostarica.qo.ct




CURRICULUM VITAE

Nombre:

Ing. Marcos Calvo Delgado

Puesto:

Ingeniero Electrénica, Supervisor.

Estudios realizados: |

Graduado como Ingeniero en Electrénica en el Instituto Tecnologico de
Costa Rica. Incorporado al CFIA con el numero de registro IET6416 y
con fecha de incorporacion al CFIA de desde 1992. Certificado ATS.

Experiencia desempenando funciones en las siguientes Instituciones:

Asamblea Legislativa

ADN

Avicultores Unidos

APL

Banco Popular

Banco Nacional de Costa Rica

Banco de Costa Rica

Banco Crédito Agricola de Cartago |

Banc

o Central de Costa Rica

Constructora Argcont -

Constructora A&R Constructora Sistemas y Montajes
Constructora AG Construtica
CFIA CYTYC (Hologic Surgical Products)
CIS CNFL
DOLE Direccion General de Migracion
Grupo Gollo Farmanova
ITS Hospira
Hospital Carit Huawei
ICE JPS
INS INA
JASEC ICAFE
Ministerio de Hacienda Ministerio de |la Presidencia
RECOPE RACSA
Registro Nacional Poder Judicial
Periodico La Nacion (Grupo UCR

Tribunal Supremo de Elecciones

Universidad Earth

Entre Otras

Banco Cathay




CURRICULUM VITAE

Nombre: Tec. Jose Angel Porras Bolafios
Puesto: Técnico en Aire Acondicionado
Estudios realizados: |

Técnico en refrigeracion doméstica graduado del INA y curso de ciclo de
refrigeracion del INA

Experiencia desempefiando funciones en las siguientes Instituciones:

Asamblea Legislativa ADN
Avicultores Unidos APL
Banco Popular Banco Nacional de Costa Rica
Banco de Costa Rica Banco Crédito Agricola de Cartago
Banco Central de Costa Rica Constructora Argcont
Constructora A&R Constructora Sistemas y Montajes
Constructora AG Construtica
CFIA CYTYC (Hologic Surgical Products)
CIS CNFL
DOLE Direccion General de Migracion
Grupo Gollo Farmanova
ITS Hospira
Hospital Carit Huawei
ICE JPS
INS INA
JASEC ICAFE
Ministerio de Hacienda Ministerio de la Presidencia
RECOPE RACSA
Registro Nacional Poder Judicial
Periddico La Nacién (Grupo UCR
Tribunal Supremo de Elecciones Universidad Earth
Entre Otras Banco Cathay




CURRICULUM VITAE

Nombre:

Tec. Kenneth Hernandez Munoz

Puesto:

Técnico en Aire Acondicionado

Estudios realizados: |

Técnico en el |.T.C. de aire acondicionado comercial. Cuenta con
capacitacion en Plan de Manejo de Refrigerantes.

Experiencia desempefnando funciones en las siguientes Instituciones:

Asamblea Legislativa

ADN

Avicultores Unidos

APL

Banco Popular

Banco Nacional de Costa Rica

Banco de Costa Rica

Banco Crédito Agricola de Cartago

Banco Central de Costa Rica

Constructora Argcont

Constructora A&R Constructora Sistemas y Montajes
Constructora AG Construtica
CFIA CYTYC (Hologic Surgical Products)
CIS CNFL
DOLE Direccion General de Migracién
Grupo Gollo Farmanova
ITS Hospira
Hospital Carit Huawei
ICE JPS
INS INA
JASEC ICAFE
Ministerio de Hacienda Ministerio de la Presidencia
RECOPE RACSA
Registro Nacional Poder Judicial
Periodico La Nacién (Grupo UCR

Tribunal Supremo de Elecciones

Universidad Earth

Entre Otras

Banco Cathay




CURRICULUM VITAE

Nombre:

Tec. Douglas Cortéz Sevilla

Puesto:

Técnico en Aire Acondicionado

Estudios realizados: |

Técnico en el |.T.C. de aire acondicionado comercial. Cuenta con
capacitacion en Plan de Manejo de Refrigerantes.

Experiencia desempefnando funciones en las siguientes Instituciones:

Asamblea Legislativa

ADN

Avicultores Unidos

APL

Banco Popular

Banco Nacional de Costa Rica

Banco de Costa Rica

Banco Crédito Agricola de Cartago |

Banco Central de Costa Rica

Constructora Argcont

Constructora A&R Constructora Sistemas y Montajes
Constructora AG Construtica
CFIA CYTYC (Hologic Surgical Products)
CIS CNFL
DOLE Direccion General de Migracién
Grupo Gollo Farmanova
ITS Hospira
Hospital Carit Huawei
ICE JPS
INS INA
JASEC ICAFE
Ministerio de Hacienda Ministerio de la Presidencia
RECOPE RACSA
Registro Nacional Poder Judicial
Periédico La Nacion (Grupo UCR

Tribunal Supremo de Elecciones

Universidad Earth

Entre Otras

Banco Cathay




CURRICULUM VITAE

Nombre: Tec. Angelo Chacén Herrera
Puesto: Técnico en Aire Acondicionado
Estudios realizados: |

Técnico en Refrigeracion y Aire Acondicionado, graduado en la
Fundaciéon Hedwig y Robert Samuel. Técnico en refrigeracion doméstica

Experiencia desempefiando funciones en las siguientes Instituciones:

Asamblea Legislativa ADN
Avicultores Unidos APL
Banco Popular Banco Nacional de Costa Rica
Banco de Costa Rica Banco Crédito Agricola de Cartago
Banco Central de Costa Rica Constructora Argcont
Constructora A&R Constructora Sistemas y Montajes
Constructora AG Construtica
CFIA CYTYC (Hologic Surgical Products)
CIS CNFL
DOLE Direccién General de Migracion
Grupo Gollo Farmanova
ITS Hospira
Hospital Carit Huawei
ICE JPS
INS INA
JASEC ICAFE
Ministerio de Hacienda Ministerio de la Presidencia
RECOPE RACSA
Registro Nacional Poder Judicial
Periddico La Nacion (Grupo UCR
Tribunal Supremo de Elecciones Universidad Earth
Entre Otras Banco Cathay




CURRICULUM VITAE

Nombre:

Tec. David Cubero Chaves

Puesto:

Técnico en Aire Acondicionado

Estudios realizados: |

Graduado en el INA como Mecanico Instalador de Refrigeracion y
Climatizacion

Experiencia desempefiando funciones en las siguientes Instituciones:

Asamblea Legislativa

ADN

Avicultores Unidos

APL

Banco Popular

Banco Nacional de Costa Rica

Banco de Costa Rica

Banco Credito Agricola de Cartago

Banco Central de Costa Rica

Constructora Arqcont

Constructora A&R Constructora Sistemas y Montajes
Constructora AG Construtica
CFIA CYTYC (Hologic Surgical Products)
CIS CNFL
DOLE Direccion General de Migracion
Grupo Gollo Farmanova
ITS Hospira
Hospital Carit Huawei
ICE JPS
INS INA
JASEC ICAFE
Ministerio de Hacienda Ministerio de la Presidencia
RECOPE RACSA
Registro Nacional Poder Judicial
Periddico La Nacion (Grupo UCR

Tribunal Supremo de Elecciones

Universidad Earth

Entre Otras

Banco Cathay




CURRICULUM VITAE

Nombre:

Tec. Diego Guerrero

Puesto:

Técnico en Aire Acondicionado

Estudios realizados: |

Técnico en Refrigeracion Industrial, graduado en la Fundacion Hedwig y
Robert Samuel.

Experiencia desempenando funciones en las siguientes Instituciones:

Asamblea Legislativa

ADN

Avicultores Unidos

APL

Banco Popular

Banco Nacional de Costa Rica

Banco de Costa Rica

Banco Crédito Agricola de Cartago |

Banco Central de Costa Rica

Constructora Argcont

Constructora A&R Constructora Sistemas y Montajes
Constructora AG Construtica
CFIA CYTYC (Hologic Surgical Products)
CIS CNFL
DOLE Direccion General de Migracion
Grupo Gollo Farmanova
ITS Hospira
Hospital Carit Huawei
ICE JPS
INS INA
JASEC ICAFE
Ministerio de Hacienda Ministerio de la Presidencia
RECOPE RACSA
Registro Nacional Poder Judicial
Periodico La Nacion (Grupo UCR

Tribunal Supremo de Elecciones

Universidad Earth

Entre Otras

Banco Cathay




CURRICULUM VITAE

Nombre:

Tec. Fabian Mufioz Salas

Puesto:

Técnico en Aire Acondicionado

Estudios realizados: |

Técnico en Aire Acondicionado Industrial, graduado en la Fundacién
Hedwig y Robert Samuel.

Experiencia desempeinando funciones en las siguientes Instituciones:

Asamblea Legislativa ADN
Avicultores Unidos APL

Banco Popular

Banco Nacional de Costa Rica

Banco de Costa Rica

Banco Crédito Agricola de Cartago

Banco Central de Costa Rica

Constructora Arqcont

Constructora A&R Constructora Sistemas y Montajes
Constructora AG Construtica
CFIA CYTYC (Hologic Surgical Products)
CIS CNFL
DOLE Direccion General de Migracion
Grupo Gollo Farmanova
ITS Hospira
Hospital Carit Huawei
ICE JPS
INS INA
JASEC ICAFE
Ministerio de Hacienda Ministerio de la Presidencia
RECOPE RACSA
Registro Nacional Poder Judicial
Periédico La Nacion (Grupo UCR

Tribunal Supremo de Elecciones

Universidad Earth

Entre Otras

Banco Cathay




CURRICULUM VITAE

Nombre:

Tec. Daniel Ugalde Garro

Puesto:

Técnico en Aire Acondicionado

Estudios realizados: |

Técnico en Aire Acondicionado Industrial, graduado en la Fundacién
Hedwig y Robert Samuel. Cuenta con capacitacion en Plan de Manejo
de Refrigerantes.

Experiencia desempefnando funciones en las siguientes Instituciones:

Asamblea Legislativa

ADN

Avicultores Unidos

APL

Banco Popular

Banco Nacional de Costa Rica

Banco de Costa Rica

Banco Crédito Agricola de Cartago

Banco Central de Costa Rica

Constructora Argcont

Constructora A&R Constructora Sistemas y Montajes
Constructora AG Construtica
CFIA CYTYC (Hologic Surgical Products)
CIS CNFL
DOLE Direccion General de Migracion
Grupo Gollo Farmanova
ITS Hospira
Hospital Carit Huawei
ICE JPS
INS INA
JASEC ICAFE
Ministerio de Hacienda Ministerio de la Presidencia
RECOPE RACSA
Registro Nacional Poder Judicial
Periddico La Nacién (Grupo UCR

Tribunal Supremo de Elecciones

Universidad Earth

Entre Otras

Banco Cathay




CURRICULUM VITAE

Nombre:

Juan Gabriel Villalta VValaldares

Puesto:

Ingeniero Electromecanico

Estudios realizados: |

Graduado como Ingeniero Electromecanico de la Universidad
Internacional de las Américas. Incorporado al CFIA con el niumero de
registro IME-26096.

Experiencia desempefiando funciones en las siguientes Instituciones:

Asamblea Legislativa

ADN

Avicultores Unidos

APL

Banco Popular

Banco Nacional de Costa Rica

Banco de Costa Rica

Banco Crédito Agricola de Cartago |

Banco Central de Costa Rica

Constructora Argcont

Constructora A&R Constructora Sistemas y Montajes
Constructora AG Construtica
CFIA CYTYC (Hologic Surgical Products)
CIS CNFL
DOLE Direccion General de Migracién
Grupo Gollo Farmanova
ITS Hospira
Hospital Carit Huawei
ICE JPS
INS INA
JASEC ICAFE
Ministerio de Hacienda Ministerio de la Presidencia
RECOPE RACSA
Registro Nacional Poder Judicial
Periodico La Nacién (Grupo UCR

Tribunal Supremo de Elecciones

Universidad Earth

Entre Otras

Banco Cathay




CURRICULUM VITAE

Nombre:

Luis Enrique Castillo Alvarenga

Puesto:

Ingeniero Electromecanico

Estudios realizados: |

Graduado como Ingeniero Electromecanico de la Universidad
Interamericana de Costa Rica. Incorporado al CFIA con el numero de
registro IME21269.

Experiencia desempefnando funciones en las siguientes Instituciones:

Asamblea Legislativa

ADN

Avicultores Unidos

APL

Banco Popular

Banco Nacional de Costa Rica

Banco de Costa Rica

Banco Crédito Agricola de Cartago

Banco Central de Costa Rica

Constructora Argcont

Constructora A&R Constructora Sistemas y Montajes
Constructora AG Construtica
CFIA CYTYC (Hologic Surgical Products)
CIS CNFL
DOLE Direccion General de Migracion
Grupo Gollo Farmanova
ITS Hospira
Hospital Carit Huawei
ICE JPS
INS INA
JASEC ICAFE
Ministerio de Hacienda Ministerio de la Presidencia
RECOPE RACSA
Registro Nacional Poder Judicial
Periodico La Nacién (Grupo UCR

Tribunal Supremo de Elecciones

Universidad Earth

Entre Otras

Banco Cathay




